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Avis d’appel à manifestation d’intérêt pour le recrutement d’un 

cabinet spécialisé en évaluation externe des projets/programmes 
 

 
 

Dans le cadre de l’exécution et en vue de procéder à l’évaluation finale du « Programme de 

Participation Citoyenne aux Politiques Publiques au Bénin pour le Développement Economique 

Local (en abrégé PartiCiP au DEL) », la coordination du programme lance un avis d’appel à 

manifestation d’intérêt pour la présélection des structures désireuses de soumissionner au 

recrutement d’un cabinet spécialisé en évaluation externe des projets / programmes. 

I. Modalités de présélection 

La structure sera recrutée selon les modalités et règles de passation des marchés du programme 

PartiCiP au DEL. 

Le dossier de présélection doit fournir, entre autres, les éléments suivants : 

a) Preuve (s) qu’il s’agit d’une structure 

d’évaluation externe 

b) Nombre d’années d’expérience 

professionnelle d’au moins 10 ans dans la 

conduite d’évaluation de programme de 

développement 

c) Références de missions similaires dans les 

domaines de : (i) la participation citoyenne ; 

(ii) la redevabilité et lutte contre l’impunité ; 

(iii) la valorisation des potentialités 

économiques des communes ; et (iv) le 

secteur agricole notamment maraîchage 

d) Solide expérience et connaissance des enjeux 

liés au développement économique local 

e) Expérience dans l’évaluation de programmes 

multi-acteurs et dans plusieurs communes 

f) Expérience de renforcement des capacités et 

accompagnement des autorités locales 

g) Expérience et connaissance des contextes 

spécifiques des communes d’intervention  

h) Qualifications, compétences et expériences du 

responsable ou chef de mission 

i) Expérience de travail avec les ONGs et les 

projets/programmes de développement 

j) Equipe du personnel professionnel permanent  

k) Autre élément jugé pertinent 

 

Le point « II - Evaluation et critères de présélection » indique la nomenclature du dossier de 

soumission à suivre et les critères d’évaluation. 

1. Compétences et qualifications requises 

Qualifications générales : 

 Etre une structure spécialisée en évaluation externe des projets/programmes ; 

 Avoir de l’expérience dans l’évaluation indépendante. 

Expériences et compétences :  

 Justifier des références de missions similaires dans l’évaluation externe finale des domaines 

indiqués supra au point c) ; 

 Disposer de compétences (ressources humaines) ayant au moins 5 ans d’expérience dans les 

domaines des sciences sociales ou sciences politiques, de la planification, de l’évaluation, de 

la gestion des projets ou de l’économie ; 
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 Expérience dans le domaine du suivi-évaluation, en maitrise des méthodologies et outils 

d’évaluation, en maitrise de la collecte et l’analyse de données quantitative et qualitative 

(mener des entretiens, groupes de discussion, enquêtes, etc.) ; 

 Excellentes capacités relationnelles avec divers interlocuteurs (autorités centrales et locales, 

OSC, communautés, médias, etc.) ; 

 Expérience de travail avec les projets/programmes de développement et les ONGs; 

 Excellentes capacités de synthèse et de rédaction ; 

 Excellente maîtrise de la langue française (écrit / oral) ; 

2. Profil de l’équipe de mission 

La structure candidate doit réunir une équipe disposant des qualifications suffisantes pour répondre 

à l’ensemble des objectifs de la présente mission. A minima, il est attendu du prestataire qu’il 

présente une offre disposant : 

 Chef de Mission 

Le consultant principal aura de préférence un diplôme de 3ème cycle dans le domaine des 

sciences sociales ou juridiques, planification ou économie ; de l’expérience en 

décentralisation et développement local ; une expérience d’au moins 10 ans en évaluation de 

projets/programmes ; une maîtrise des méthodes d’évaluation de projets ; avoir réalisé des 

missions similaires, au moins trois (3) ; avoir une connaissance du milieu des organisations 

de la société civile ou expérience avérée de collaboration avec les OSC ; une bonne 

expérience en matière de la décentralisation et de la gouvernance ; et une bonne 

connaissance des politiques publiques liées à l’« Appui au développement des communes1 » 

pour « Renforcer les capacités d’investissement des communes dans la construction des 

infrastructures socio-économiques de base » (Cf. PAG 2021-2026) 

 Le(s) membre(s) de l’équipe de mission retenus devront répondre aux critères ci-après : 

- Avoir au moins le niveau Bac + 5 en sciences sociales ou sciences politiques, planification, 

évaluation, gestion des projets ou en économie ; 

- Avoir une expérience confirmée dans le domaine de suivi-évaluation attestée par trois (3) 

missions au moins ; 

- Avoir une excellente maitrise des méthodologies et outils d’évaluation ; 

- Avoir une excellente maitrise de la collecte et l’analyse de données quantitative et 

qualitative (mener des entretiens, groupes de discussion, enquêtes, etc.) ; 

- Avoir une excellente capacité de synthèse, de rédaction et de communication. 
 

                                                           
1 https://beninrevele.bj/projet/32/appui-developpement-communes/ 
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II. Evaluation et critères de présélection 

Pour la constitution de la liste restreinte des structures candidates, les dossiers de présélection seront 

évalués selon les critères suivants :  

Critères 

Notes Nombre de 

pages au 

maximum 
Rubrique 

Global 

(A+B+C+D) 

A. Qualifications générales de la structure : 16 points 
 

16  

Etre une structure spécialisée en évaluation indépendante : 1 point 1 
 

1 

Nombre d’années d’expérience - Joindre les attestations de 

satisfaction ou les pages de garde et de signature des contrats) : 15 

points 

15 
 

3 

- Inférieur ou égal à 5 ans la note est de : 5 points 
  

 

- Supérieur à 5 ans et inférieur à 10 ans la note est de : 10 points 
  

 

- Supérieur ou égal à 10 ans la note est de : 15 points 
  

 

B. Expériences et compétences : 50 points 
 

50  

Justifier de références de missions similaires dans l’évaluation 

externe finale dans le domaine de (i) la participation citoyenne ; (ii) 

la redevabilité et lutte contre l’impunité ; (iii) la valorisation des 

potentialités économiques des communes ; (iv) le secteur agricole 

notamment le maraichage ; et (v) le DEL2 en général 

25 
 

3 

- Avoir réalisé au moins une mission similaire dans tous les 

domaines  : 25 points   
 

- Avoir réalisé au moins une mission similaire dans trois (3) 

domaines : 15 points   
 

- Avoir réalisé au moins une mission similaire dans deux (2) 

domaines : 10 points 
   

Solide expérience et connaissance des enjeux liés au 

développement économique local : 10 points 
10  3 

Expérience dans l’évaluation de programmes multi-acteurs et dans 

plusieurs communes : 5 points 
5 

 
3 

Expérience de renforcement des capacités et accompagnement des 

autorités locales : 5 points 
5 

 
3 

Expérience et connaissance des contextes spécifiques des 

communes d’intervention : 5 points 
5 

 
3 

C. Organisation technique et managériale : 20 points 
 

20  

Qualifications, compétences et expériences du Chef de mission : 10 

points 
10 

 
1 

- Diplôme universitaire de 3ème cycle avec au moins 10 ans 

d’expérience dans les domaines des sciences sociales ou 

juridiques, la planification ou l’économie, la décentralisation et 

le développement local : 10 points 

  

1 
- Diplôme universitaire de 3è cycle de moins de 10 ans 

d’expérience et ayant toutes les qualifications, compétences et 

expériences : 5 points 
  

- Diplôme universitaire 3è cycle de moins de 10 ans 

d’expérience et n’ayant pas toutes les qualifications, 

compétences et expériences : 3 points 
  

Expérience dans l’évaluation des projets/programmes de 5 
 

2 

                                                           
2 DEL : Développement économique local 
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Critères 

Notes Nombre de 

pages au 

maximum 
Rubrique 

Global 

(A+B+C+D) 

développement : 5 points 

Connaissance du milieu des organisations de la société civile ou 

expérience avérée de collaboration avec les OSC : 5 points 
5  2 

D. Equipe de mission : 12 points 12 12  

Bac + 5 en économie ou en sciences sociales ou sciences 

politiques, planification, évaluation, gestion des projets (avec au 

moins 5 ans d’expérience) : 5 points 

5 
 

1 

Expérience confirmée dans le domaine du suivi-évaluation attestée 

par trois (3) missions au moins : 3 points 
3 

 
3 

Excellente maitrise des méthodologies et outils d’évaluation : 2 

points 
2  2 

Excellente maitrise de la collecte et l’analyse de données 

quantitative et qualitative (mener des entretiens, groupes de 

discussion, enquêtes, etc.) : 2 points 

2 
 

2 

E. Autre élément jugé pertinent : 2 points 2 2 1 

Total 100 100 34 

NB : les dossiers doivent respecter le nombre de pages maximum indiqué et la nomenclature de la soumission 

des offres 
 

III. Processus de présélection 

Une liste de trois (3) candidats au minimum et cinq (5) au maximum présentant au mieux les 

aptitudes requises pour exécuter les prestations sera établie. 

Sur la base des termes de référence avec tous les détails sur le contenu de la mission, les candidats 

présélectionnés seront ensuite invités à présenter leurs propositions techniques et financières et un 

candidat sera sélectionné sur la base de la qualité technique et du coût de sa proposition (sélection 

qualité-coût). 

Le français est la langue de rédaction des manifestations. Outre l’original, le nombre de copies est 

de deux (2). La version physique pour le dépôt des manifestations d’intérêts sera enregistrée en 

bonne et due forme. Les candidats sont priés d’envoyer la version électronique de leur dossier à 

l’adresse e-mail de l’ONG ALCRER : alcrerpara@yahoo.fr avec pour objet « Constitution de liste 

restreinte - Evaluation finale externe / PartiCiP au DEL ». 

Les manifestations d’intérêt doivent être déposées au secrétariat de l’ONG ALCRER au plus tard le 

mercredi 21 août 2024 à 17 heures avec la mention « Constitution de liste restreinte - Evaluation 
finale externe / PartiCiP au DEL ». 

L’ONG ALCRER se réserve le droit de ne pas donner suite à cet avis d’appel à concurrence. 
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